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Bakgrund och syfte med rutinen

Bakgrund

Beslut enligt Vård- och omsorgsnämnden 

24 april 2022 innebär att tillsvidareanställda 

medarbetare med hyresgästnära arbete inom 

Vård- och omsorgsboende erhåller arbetsskor.

Syfte

Syftet med denna rutin är att ha en lokal rutin 

gällande arbetsskor för avdelningen Vård- och 

omsorgsboende för att underlätta en likvärdig 

hantering.
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Vem gäller rutinen?

Rutinen gäller dig som är tillsvidareanställd 

medarbetare inom Vård- och omsorgsboende 

med hyresgästnära arbete. 

Arbetsskorna som arbetsgivaren erbjuder ska 

användas under hela arbetspasset. 



Utprovning

• Nya medarbetare provar ut arbetsskor hos 

Ahlsell Hisingen, Exportgatan 11. 

Vid utprovningen tar medarbetaren med sig 

en blankett med enhetschefs underskrift och 

uppgift om arbetsplats. Var god se bilaga 

• Om rätt storlek inte finns tillgänglig vid 

utprovningstillfället erbjuder Ahlsell en annan 

likvärdig skomodell.

• Medarbetare som använder inlägg bekostar 

dessa själv. Medarbetaren tar med sig sina 

inlägg vid utprovningstillfället. Göteborg Hisings Backa | Ahlsell Workwear

Utprovning på Ahlsell - blankett att ta med.pdf

https://www.ahlsellworkwear.se/butiker/Goteborg-Hisings-Backa/
https://goteborgonline.sharepoint.com/:b:/r/sites/157d/Delade%20dokument/Avd%20VOB/Utprovning%20p%C3%A5%20Ahlsell%20-%20blankett%20att%20ta%20med.pdf?csf=1&web=1&e=JTfrJR
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Beställning
• Medarbetare som inte kan använda arbetsskon av 

medicinska skäl tar upp detta med sin enhetschef.
I överenskommelse med enhetschef kan 
medarbetaren använda egna skor om dessa anses 
vara adekvata arbetsskor.

• Medarbetare kan inte få ersättning för att köpa 
andra skor som alternativ till arbetsskon.

• När medarbetare som redan provat ut skon behöver 
ersätta den gamla, lägger enhetschef en beställning 
via gemensam Excelfil. 

Projekt Arbetsskor | Äldrevårdomsorgsförvaltningen | 
Avd VOB | Microsoft Teams

Enhetschef fyller i uppgift om skostorlek i kolumnen 
ombeställning och datum för beställningen. Ahlsell 
bevakar nya beställningar i Excelfilen 1 gång per 
vecka.

• Vid behov av kontakt med Ahlsell skicka mejl till 
lukas.nelhage@ahlsell.se

https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A4129f2ffa6e54f8eae5bd45688ec9971%40thread.tacv2/Avd%20VOB?groupId=178a04f2-2657-4e9e-bcbd-d7889885e8fc&tenantId=df455cc5-0c91-4825-9168-7f9de7d28a05
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A4129f2ffa6e54f8eae5bd45688ec9971%40thread.tacv2/Avd%20VOB?groupId=178a04f2-2657-4e9e-bcbd-d7889885e8fc&tenantId=df455cc5-0c91-4825-9168-7f9de7d28a05
mailto:lukas.nelhage@ahlsell.se
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Användning och skötsel

• Arbetsskorna är testade och godkända för daglig 
användning på arbetet. Arbetsskorna förvaras på 
arbetet och används under arbetstid.

• Medarbetaren ansvarar för skötseln av skorna. Om 
arbetsskorna blir utslitna kan nya beställas i dialog 
med enhetschef. 

• Arbetsskorna är tvättbara i 30 grader.

• Arbetsskor och skoskydd ingår inte i basala 
hygienrutiner. Ur vårdhygieniskt perspektiv ses 
arbetsskor alltid som smutsiga. Händerna ska alltid 
spritas i samband med att medarbetaren tar av och 
på skor/skoskydd då det finns risk att hen får 
eventuell smitta på händerna. 

• I väntan på arbetsskor använder medarbetaren sina 
privata skor.
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Vård- och omsorgsboende

Stab vik. Verksamhetsutvecklare

Anna Denovan

Mejl: anna.denovan@aldrevardomsorg.goteborg.se

Tfn: 0765-133609

Kontakt

mailto:anna.denovan@aldrevardomsorg.goteborg.se
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